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De Protestantse gemeente te Sassenheim is een geloofsgemeenschap die behoort tot de Protestantse
Kerk in Nederland. In het statuut (kerkorde) van de Protestantse Kerk staat dit in ordinantie 2 artikel 1 als
volgt omschreven “een gemeente is de gemeenschap, die geroepen, tot eenheid, getuigenis en dienst,
samenkomt rondom Woord en sacramenten .

Deze gemeente is een zelfstandig onderdeel als bedoeld in artikel 2 boek 2 Burgerlijk wetboek en bezit
rechtspersoonlijkheid. Dit is ook vastgelegd in ordinantie 11 artikel 4 lid 1 van de kerkorde.

De kerkorde van de Protestantse Kerk in Nederland bevat o.m. bepalingen omtrent het bestuur, de fi-
nancién, toezicht en (tucht)rechtspraak die gelden voor de kerkleden, de gemeenten en andere onderde-
len van deze kerk. Deze kerkorde is te vinden op de website van de landelijke kerk: kerkorde
Protestantse Kerk in Nederland.

De Protestantse Kerk heeft van de Belastingdienst een groepsbeschikking ANBI gekregen. Dat wil zeg-
gen dat de afzonderlijke gemeenten en andere instellingen die tot dit kerkgenootschap behoren zijn
aangewezen als ANBI. Dit is ook van toepassing op de Protestantse gemeente te Sassenheim.

B. Samenstelling bestuur

Het bestuur van de kerkelijke gemeente ligt bij de kerkenraad en wordt gevormd door de ambtsdragers
van deze gemeente. In onze gemeente telt de kerkenraad 25 leden, die worden gekozen door en uit de
leden van de kerkelijke gemeente.

Het College van kerkrentmeesters telt 5 leden en is verantwoordelijk voor het beheer van de financiéle
middelen en de gebouwen van de gemeente, met uitzondering van diaconale aangelegenheden. De
kerkenraad is eindverantwoordelijk, wat tot uitdrukking komt in de goedkeuring van o.a. de begroting en
de jaarrekening. Het college bestaat uit tenminste drie leden. Verder hebben zowel de kerkenraad als
het college, door het toezicht op de vermogensrechtelijke aangelegenheden, contact met het classicaal
college voor de behandeling van beheerszaken. (Ordinantie 11, art. 6-9).
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https://protestantsekerk.nl/download25931/Kerkorde%20en%20ordinanties%20-%20versie%20januari%202022.pdf
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C. Doelstelling/visie.

De Protestantse Kerk verwoordt in de eerste hoofdstukken van de Kerkorde wat zij gelooft en belijdt. Dit
vormt de basis van haar kerkstructuur, haar organisatie, haar kerkrecht, haar ledenadministratie, haar
arbeidsvoorwaarden en haar financién.

1 - De Protestantse Kerk in Nederland is overeenkomstig haar belijden gestalte van de ene heilige apos-
tolische en katholieke of algemene christelijke Kerk die zich, delend in de aan Israél geschonken ver-
wachting, uitstrekt naar de komst van het Koninkrijk van God.

2 - Levend uit Gods genade in Jezus Christus vervult de kerk de opdracht van haar Heer om het Woord
te horen en te verkondigen.

3 - Betrokken in Gods toewending tot de wereld, belijdt de kerk in gehoorzaamheid aan de Heilige Schrift
als enige bron en norm van de kerkelijke verkondiging en dienst, de drie-enige God, Vader, Zoon en
Heilige Geest.

Zie verder: artikelen | /m IV van de kerkorde van de Protestantse Kerk “de roeping van kerk en gemeen-
te”

D. Beleidsplan.

Het beleidsplan van de Protestantse Kerk kunt u vinden via deze link:
https://www.protestantsekerk.nl/anbi-pkn/

zoeken op beleidsplan 2021-2025 “de toekomst open tegemoet”

Op de website www.pgsassenheim.nl vindt u het Beleidsplan 2024-2028, Venster op onze toekomst,
van onze gemeente.

E. Beloningsbeleid.

De beloning van de predikant(en) van onze gemeente is geregeld in de ‘Generale regeling rechtspositie
predikanten’. Zie Generale Regelingen Protestantse Kerk in Nederland

De beloning van de overige medewerkers in loondienst, zoals kerkelijk werkers, kosters/beheerders, is
geregeld in de ‘ Arbeidsvoorwaardenregeling Protestantse kerk in Nederland'. Zie
https://www.protestantsekerk.nl/thema/arbeidsvoorwaarden-kerkelijk-medewerkers/ Op dit moment heb-
ben wij geen overige medewerkers in loondienst.

Leden van kerkenraden, colleges en commissies ontvangen geen vergoeding voor hun werkzaamheden.
Alleen werkelijk gemaakte onkosten kunnen worden vergoed.

F. Verslag Activiteiten.

De kerkenraad heeft de algemene eindverantwoordelijkheid voor het in stand houden van een levende
gemeente. Dat doet zij door zoveel mogelijk gemeenteleden in te schakelen bij het plaatselijk werk. En-
kele taken zijn conform de kerkorde gedelegeerd naar afzonderlijke colleges, waaronder het College van
Kerkrentmeesters en het College van Diakenen. Zij waken over de financiéle slagkracht van de gemeen-
te en leggen via een jaarverslag rekening en verantwoording af aan de kerkenraad. Een uittreksel van
de belangrijkste gegevens treft u hieronder aan.

De Kerkenraad heeft in september 2020 besloten een nieuw kerkelijk centrum te gaan bouwen. Na het
verkrijgen van de benodigde vergunningen van de Gemeente Teylingen is 1 april 2022 de opdracht tot
bouw gegeven. Juni 2022 is de bouw gestart. 11 maart 2024 is het pand, dat de naam Het Venster
kreeg, opgeleverd.

In de Dorpskerk is de doorslag van de muren aangepakt.

I.v.m. het besluit van de Kerkenraad de Julianakerk op termijn af te stoten is alleen noodzakelijk onder-
houd aan de Julianakerk gepleegd. De pastorie aan de Teylingerlaan 25 is 15 mei 2023 verkocht. De
woning kwam vrij door het vertrek van de predikant naar elders. Gezien de waarde van de woning en de
te maken kosten voor verduurzaming is het pand afgestoten.

Voor het kerkhof is een werkgroep bezig met het maken van plannen voor aanpassingen.

G. Voorgenomen bestedingen.

De verwachte bestedingen (begroting) sluiten als regel nauw aan bij de rekeningen over de voorgaande
jaren. Het plaatselijk kerkenwerk (of kerk-zijn) vertoont een grote mate van continuiteit: de predikanten of
andere werkers verrichten hun werkzaamheden, kerkdiensten worden gehouden en ook andere kerkelij-
ke activiteiten vinden plaats. In de kolom begroting in het overzicht onder H. is dit cijfermatig in beeld
gebracht.
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Sinds februari 2023 zijn geen vaste predikanten meer aan de PGS verbonden. Een interim predikant en
een ambulant predikant zijn tijdens de transitieperiode van Julianakerk naar Dorpskerk aangesteld. Geld
voor de aankoop van een pastorie is gereserveerd.

Nu Het Venster in gebruik is genomen, op 14 april de laatste eredienst in de Julianakerk is gehouden en
de erediensten in de Dorpskerk plaatsvinden gaan we ons richten op een nieuwe predikant en een pre-
dikant/kerkelijks werker, totaal 1,5 fte.

Voor aanpassingen van de Dorpskerk is een omgevingsvergunning bij de gemeente Teylingen aange-
vraagd. De PGS wil ook in deze kerk, zoals dat het geval was in de Julianakerk, gaan werken met een
beamer en met streaming. Voorts is een tweede orgel een wens. Er is tegen de aanvraag bezwaar aan-
getekend.

H. Verkorte staat van baten en lasten met toelichting.

Onderstaande concept opstelling van de staat van baten en lasten geeft via de kolom begroting inzicht in
de begrote ontvangsten en de voorgenomen bestedingen in het verslagjaar. De kolom rekening geeft
inzicht in de daadwerkelijk gerealiseerde ontvangsten en bestedingen.

De voorgenomen bestedingen ten aanzien van de reguliere exploitatie voor het komende jaar zullen niet
sterk afwijken van de voorgenomen bestedingen van het verslagjaar.
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Resultatenoverzicht voor ANBI-publicatie

Begroting Rekening Rekening
2024 2023 2022

Opbrengsten en Baten
Opbrengsten onroerende zaken 20.000 77.362 75.773
Opbrengsten uit rente, dividenden en beleggingen 0 4.286 21
Bijdragen van leden en anderen 244 675 256.586 272.323
Door te zenden collecten en giften - 2.182 2.426
Opbrengsten uit subsidies en bijdragen 16.000 9.838 9.838
Totaal baten A 280.675 350.254 360.381
Uitgaven en Kosten
Kosten kerkelijke gebouwen 94.400 54.368 111.527
Kosten overige niet-kerkelijke eigendommen en
inventarissen 5.000 7.175 7.481
Afschrijvingen onroerende zaken, installaties/invent. 16.750 26.573 27.014
Pastoraat resp. diaconaal pastoraat 154.225 144 .535 169.710
Kosten kerkdiensten en kerkelijke activiteiten 9.350 6.802 4126
Verplichtingen/bijdragen aan andere organen 18.375 19.036 18.074
Salarissen en vergoedingen 9.375 53.359 75.468
Kosten beheer, administratie en archief 21.825 21.865 25.764
Rentelasten/bankkosten 12.500 744 6.613
Afdrachten door te zenden collecten en giften - 2.182 2.426
Totaal lasten A 341.800 336.639 448.203
Operationeel resultaat (A) -61.125 13.615 -87.822
Incidentele baten en lasten
Incidentele baten 119.000 113.412 246.400
Incidentele lasten -56.875 -97.719 -68.764
Incidentele baten en lasten (B) 62.125 15.693 177.636
Resultaat verslagjaar (A+B) 1.000 29.308 89.814
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Begroting Rekening Rekening
2024 2023 2022

Mutaties bestemmingsreserves/-fondsen
Onttrekkingen bestemmingsreserves 56.875 2.114.038 166.424
Onttrekkingen bestemmingsfondsen - - -
Toevoegingen bestemmingsreserves -119.000 -114.912 -246.400
Toevoegingen bestemmingsfondsen -16.000 -9.838 -9.838
Totaal mutaties bestemmingsreserves/-fondsen (C) -78.125 1.989.288 -89.814
Resultaat naar Algemene reserve (D) -77.125 2.018.596 0



Toelichting

Kerkgenootschappen en hun onderdelen zorgen in Nederland zelf voor de benodigde inkomsten voor
hun activiteiten. Aan de kerkleden wordt elk jaar via de Actie Kerkbalans gevraagd om hun bijdrage voor
het werk van de kerkelijke gemeente waartoe zij behoren.

Soms bezit de kerkelijke gemeente ook nog enig vermogen in de vorm van woningen, landerijen of
geldmiddelen. Soms is dit aan de gemeente nagelaten met een specifieke bestemming. De opbrengsten
van dit vermogen worden aangewend voor het werk van de gemeente.

Kerken ontvangen geen overheidssubsidie in Nederland, behoudens voor de instandhouding van mo-
numentale (kerk)gebouwen of een specifiek project.

Een groot deel van de ontvangen inkomsten wordt besteed aan pastoraat, in de vorm van salarissen
voor de predikant en eventuele kerkelijk werkers en aan de organisatie van kerkelijke activiteiten.
Daarnaast worden de ontvangen inkomsten ook besteed aan het in stand houden van de kerkelijke be-
zZittingen, benodigd voor het houden van de kerkdiensten (zoals onderhoud, energie, belastingen en ver-
zekeringen) en aan de kosten van de eigen organisatie (salaris koster, eventueel overig personeel, vrij-
willigers) en bijdragen voor het in stand houden van het landelijk werk.

Onder lasten van beheer zijn opgenomen de kosten voor administratie en beheer van de kerkelijke bezit-
tingen.
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